
サンプル株式会社 作成日  H24年5月19日

生年月日 S54.1.1 入社年月日 H23.1.1 月額表区分 甲欄

H23年12月分 1月分 2月分 3月分 4月分 5月分 6月分 7月分 8月分 9月分 10月分 11月分 12月分 合計
1月10日 2月10日 3月9日 4月10日 5月10日 6月8日 7月10日 8月10日 9月10日 10月10日 11月9日 12月10日 1月10日

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1,500,000

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1,500,000

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1,500,000
300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

1 1 1 1 1
14,160 14,160 14,160 14,895 14,895 72,270

24,618 24,618 24,618 24,618 24,618 123,090

38,778 38,778 38,778 39,513 39,513 195,360
261,222 261,222 261,222 260,487 260,487 1,304,640

5,240 5,240 5,240 5,240 5,240 26,200

44,018 44,018 44,018 44,753 44,753 221,560

255,982 255,982 255,982 255,247 255,247 1,278,440
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〒277-0005

千葉県柏市柏2-2-4 5F

平　成　24　年　賃　金　台　帳
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